
KRANKENHAUSMANAGEMENT 
EFFEKTIVE KLINIKFÜHRUNG FÜR BESSERE PATIENTENVERSORGUNG UND WIRTSCHAFTLICHKEIT
Torsten Thiedemann 

Krankenhäuser sind mit über einer Million Beschäf-
tigten, die jährlich fast 20 Millionen Patientinnen 
und Patienten versorgen, ein bedeutender Bereich 
der deutschen Wirtschaft. Doch der Krankenhaus-
sektor verändert sich aktuell stark – vor allem ausge-
löst durch gesundheitspolitische Reformen sowie die 
zunehmende Profitorientierung der Krankenhäuser 
– und ist nicht zuletzt durch das Pandemiegesche-
hen verstärkt in den Fokus gerückt. Daher sind jetzt 
für das Spannungsfeld zwischen optimaler medizini-
scher Versorgung und Wirtschaftlichkeit Führungs- 
und Managementkompetenzen speziell für die Infra-
struktur und Abläufe im Krankenhaus gefragt.

Mithilfe des Zertifikatskurses „Krankenhausmanage-
ment“ erwerben Sie wertvolles Wissen, um den 
komplexen Anforderungen der Handlungsfelder des 
Führens und Managens von Kliniken zu begegnen. 
Dazu zählen die Bereiche Krankenhausfinanzierung, 
Beschaffungsprinzipien und Managementpro zesse. 
Hier werden Ihnen sowohl Kenntnisse zu betriebs-
wirtschaftlichen Zielen wie Rentabilität oder Effek-
tivität vermittelt als auch die Themen Patienten-
sicherheit und Gestaltung einer Sicherheitskultur 
nähergebracht. Somit setzen Sie sich im Kurs mit 
den Vergütungssystemen im Krankenhaus ausein-
ander und überlegen, welchen Einfluss diese auf die 
Patienten versorgung haben. 

INHALTE
• Gliederung der Krankenhauslandschaft inklusive 

rechtlicher Grundlagen und Krankenhausplanung
• Vergütungsmechanismen mit Einfluss auf die 

Patientenversorgung
• Vergütungssystematiken und Fehlanreize bzw. 

Anreizmechanismen
• logistische Prozesse im Krankenhaus inklusive 

Einkaufs
• Patientensicherheit (Fehler-, Risiko- und 

Beschwerde management)

BESONDERS INTERESSANT FÜR
Der Kurs Krankenhausmanagement ist ideal für 
• Führungskräfte und Beschäftigte im Krankenhaus 

aus dem ärztlichen, pflegerischen Bereich oder 
der Verwaltung

• Beschäftigte von Krankenkassen

KURS 958        ZFU-NR. 133305c

Kursdauer 3 Monate 

Studienmaterial 3 Studienhefte 

Prüfung 1 Fallaufgabe

Hochschulzertifikat erfolgreiche Bearbeitung 
der Fallaufgabe 

Kursgebühr 180,– €/Monat = 540,– €

Online-Variante 167,– €/Monat = 501,– €

Beginn  jederzeit 

KURSSTRUKTUR 

3 Monate Selbststudium + Fallaufgabe

Hochschulzertifikat ► 4 Credits

4
CREDITS

ZERTIFIKATSKURSE • APOLLON Hochschule 

ALS ONLINE-VARIANTE 
ERHÄLTLICH

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/


ZERTIFIKATSKURSE 
AUF EINEN BLICK

LERNZEIT PRO WOCHE: ca. 10 bis 15 Stunden

LERNFORM: Sie bilden sich mit einem Mix aus Studienheften (print und digital), 
Online-Lernen, tutorieller Betreuung und ggf. mit Seminaren weiter. 
Bei der Online-Variante erhalten Sie nur digitales Material und kein 
Studienpaket nach Hause zugesendet.

ZERTIFIKAT: Nach regelmäßiger Teilnahme und erfolgreich bestandenen Prü-
fungen erhalten Sie ein Hochschulzertifikat. Bei nicht bestandener 
Prüfung, aber aktiver Teilnahme, erhalten Sie auf Wunsch eine 
Teilnahme bestätigung.

ANRECHNUNG VON 
CREDITS: 

Bei inhaltlicher Vergleichbarkeit können Sie die hier erworbenen 
Credits auf ein späteres Studium an der APOLLON oder einer 
anderen Hochschule anrechnen lassen. Die Teil nahme an 
optionalen Seminaren ist für eine Anrechnung obligatorisch. Eine 
Anrechnungsliste zu den APOLLON Studiengängen finden Sie auf 
unserer Website unter Studienservice/Anrechnung von Leistungen.

KURSDAUER: Wir verlängern Ihre Betreuungszeit um jeweils die Hälfte der Kurszeit 
 kostenfrei.

TESTEN: Jeden Kurs können Sie vier Wochen kostenlos testen!

IHR VORTEIL: Über die gesamte Kursdauer haben Sie über unsere Online-
Bibliothek Zugriff auf eine Vielzahl an nationalen und internationalen 
Fachbüchern renommierter Verlage.

KURS-CREDITS 
SIND AUF EIN 

STUDIUM 
ANRECHENBAR 

Jetzt anmelden
www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung

Alle Kurse finden Sie auf www.apollon-hochschule.de

ZERTIFIKATSKURSE • APOLLON Hochschule 

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/
https://www.apollon-hochschule.de/studienservice/anrechnung/
https://www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung
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